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POR QUE PILATES?
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EMPREE
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Esta em qual
NGo é som

DEDOR - motor da economia

quer lugar e area.
te a pessoa que abre uma empresa.
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PERFIL

Iniciativa
Autonomia
Avutoconfianga
Otimismo

- Necessidade de
‘redlizacao

Inovacado
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NATUREZA

Social
Sucesso
Ecologia



mo que fodo mundo
i i'; wteia fazendo R

O CERTO
E CERTO

mMesmo que ninguem
esteja fazendo

Auto Empreendedorismo
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a Saber investir em si proprio

a

Colocar amor no que faz
Ser organizado
Aprender a elogiar

Ser incentivador
Aprender a dizer “NAO”

Ser resiliente

Ser altruij:
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CONSTRUGAO DE OBJETIVO
Defina bem o objetivo que quer alcancar e quando

_Jllates’
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’ ) CONSTRUCAO DE OBJETIVO
NOS POSSUIMOS TODOS OS RECURSOS INTERNOS PARA ALCANCAR UM OBJETIVO!

v DESEJAR
v  QUERER
v PLANEJAR
v FAZER

v TER



NAO EXISTE ELEVADOR PARA O

SUCESSO

E PRECISO SUBIR A ESCADA,
DEGRAU POR DEGRAU.
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* Equipamentos; ’
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« Acessorios;
 Reforma;
 Ar-condicionado;
 Decoracao;

* Abertura de Empresa;

* Licencgas;
A\ s Marketing;
e Capital de Giro;

as-em Geral.
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VALORES
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MISSAO: é a esséncia, a razao da existéncia,
o proposito da sua empresa, é a forma de
conceituar o horizonte.
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VISAO: é a imagem clara do futuro. E o inicio
dos processos da empresa.
ViISao = ser perspicaz.
"Olha para onde quer chegar”.




VALORES . ¢ico.

- Comprometimento
- Entusiasmo

- Transparéencia

- Respeito

- Espirito de Equipe
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MISSAQ

Ser agente de mudanga e
motivagcdo, ajudando NOssOs
clientes a terem sucesso no
seu negocio atravées de um
empreendedorismo

consciente,

VISAO

Ser a maior empresa de

contabilidade de Minas Gerais,
com referéncia nacional em
atendimento e qualidade, com

excelentes resulfados.

VALORES

Etica
Comprometimento
Entusiasmo
Transparéncia
Qualidade
Respeito mutuo
Espirito de equipe




MISSAO

Ser conhecidos como especialistas em sorvetes, através de uma operagdo que proporcione
momentos de prazer e experiéncias agraddaveis de consumo.

Tornar-se a maior e melhor rede de sorveterias do Brasil, comprometidos com os valores e
principios éticos, lucratividade, responsabilidade social e geragdo de riquezas ao pais.

Contribuicdo positiva com a comunidade e o meio ambiente, respeito com os franqueados,
fornecedores e concorrentes, reconhecimento que a rentabilidade é essencial para os negdcios e
paixdo pelo que fazemos.
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1. EMPRESA

# Visao, Missao e Valores
# Estrutura organizacional (ORGANOGRAMA) - regime juridico, tipo de negdcio e

servico, estrutura funcional, parcerias, terceirizagoes, sintese das responsabilidades da
equipe, contabilidade.

Empresa
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PLANO DE MARKETING - E o mapa que mostrard onde estamos e onde
queremos chegar.

. Anadlise de MERCADO
Quem é o seu consumidor e que fatores culturais, sociais e pessoais
que influenciam ele a consumir seu produto?
Como anda o mercado local?
Quais sao as oportunidades e as ameacgas?
Qual parcela do mercado voceé pretende obter?
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PLANO DE MARKETING - E o mapa que mostrard onde estamos e onde
queremos chegar.

. Estratégias de MARKETING
Quem é a sua praca?
Quais produtos deseja oferecer?
Como pretende atrair o cliente?
Que planos e promog¢oes voceé deseja disponibilizar?
Como serd sua instalacao?
Quem é a sua concorréncia e o que ele esta fazendo?
Qual sua vantagem sob a concorréncia?

a média de valor? Seu cliente pode pagar? Em que volume? E como?
SQomo pretende fazer o relacionamento com o cliente?
Mkt visual, digital, olfativo e propaganda .~ A
_ Como vocé pretende lidar com a situagao do pcus? —

Qual seric
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PLANO DE MARKETING - E o mapa que mostrard onde estamos e onde
queremos chegar.

Midia Socidal
Cartao de Visitas
Folder/Panfleto
Canetas
Camisetas
Logo
Banner
A Fachada
N N Site
\ N Revista de Bairro
“"».AnuUncios Pagos no googleﬁ
’ _ Empresa de Markenhng
Aplicative™
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PLANO FINANCEIRO - Obter lucro. E a principal fonte de referencia e controle
da saude financeira do negodcio, serve para projetar e conduzir os gastos €
receitas da empresa.

Investimento inicial?
Captacao de recurso?
Qual seu ponto de equilibrio?
Quais sao seus custos fixos?
Quais sdo seus custos variaveis?
Qual é o tipo de participacdo financeira praticado?
Que é um fluxo de caixa?

Como pretende projetar seus resultados?
Lucratividade?

; = ®
‘ (?:lcﬁvepildres

orasl




IDENTIFICACAO DOS CUSTOS FIXOS E VARIAVEIS

Preliminarmente deverao ser identificados todos os possiveis custos fixos e
variaveis.
Os custos fixos sao aqueles que independem do volume de atendimento.

Os Custos Variaveis dependem do nivel de atendimento e mudam de
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DICAS PARA (g%;gg
MONTAR UM sTODIO
DE PILATES!

1) Encontire um Lugar para seu Studio — NGo € necessario ter mais que 502 ou 60m?2.

2) Compre os Equipamentos - Parcele no maximo de vezes que conseguir.

l d>que uma Placa na Frente - Escreva "“Studio de Pilates em Breve. Ligue e Agende sua

£
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4) Faca Flyers e Folders — Escreva exatamente a mesma informag¢ao acima e distribua pelo

bairro do Studio, estabelecimentos, casas e prédios.

5) Aulas Agendadas - Comece a divulgacao do Studio uns 20 dias antes da abertura, assim
na hora que estiver funcionando vocé ja tera muitas auvlas agendadas e possiveis clientes.

8) Con\uﬁr

e inicialmente apenas R$3.000,00 em Acessorios — Vocé pode comprar o restante
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7) Invista apenas R$3.000,00 em Marketing — Foque nos folders e flyers que vocé precisa

fazer e em| cartoes de visita. Camisetas, canetas e outras coisas vocé pode ir fazendo

conforme fiver mais alunos e mais dinheiro em caixa.
8) Voceé ainda tem o restante um dinheiro guardado do comec¢o — Nao perca as contas!

?) Ing&mgao - Faca uma Festa de Inauguracao do seu Studio para marcar presenc¢a no

T A
\ local.'C

idéypossiveis clientes, comerciantes proximos e chame o maximo de atengdo
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DICAS PARA
MONTAR UM
DE PILATES!
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STUDIO

10) Pagamento - Os alunos de Pilates pagam antecipado, entdo jd na

primeira semana vocé tera dinheiro no caixa.

11) Economize




UMA DICA!

Quanto a gestao dos custos, sugere-se a estruturagdo de um plano de
contas detalhado, pois permitird a plena identificacdo dos custos e o
seu controle.

O empreendedor, de posse dos gastos classificados por tipo de custo,
podera realizar, por meio da comparacao enire periodos, agoes de
mé‘lhorlq como minimizagdo ou até mesmo eliminagao de despesas.
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22 mil - Equipamentos
6 mil — Acessorios
10 mil - Recepcao + Moveis
4 mil - Divulgacao e Marketing
15 mil - Capital de Giro
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Seja aplicavel
Seja neutro
Seja especifico
Comunicacdo direta e acertiva
Seja objetivo
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PILATES

O Con’rrole e simples se for bem feito
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O PENSAMENTO E O,PRINCI'PIO DE TUDO!
“QUERER E PODER!”
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